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AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Formato de refarma 0€/12/2022

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas presenta las notas a los estados financieros, a fin de profundizar la informacion que amplia el origen y significado de los
datos y cifras que se presentan en los Estados Financieros, proporcionando informacion acerca de sus transacciones y olros eventos, las cuales son parte integrante de los mismos, teniendo
presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa.

Su objetivo es revelar y proporcionar informacion adicional que no se presenta en los Estados Financieros, pero que es relevante para la comprensién de alguno de ellos. Lo anterior para dar
cumplimiento a los articulos 46, fraccion |, inciso g), 47, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

El Instituto presenta los tres tipos de notas que acompafian a los Estados Financieros, a saber:

a) Notas de gestion administrativa.
b) Notas de desglose, y
¢) Notas de memoria (cuentas de orden,).

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas presenta las Notas de Gestion Administrativa que tienen como objetivo la revelacion del contexto y de los aspectos
econémico-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprension de
los mismos y sus particularidades.

1.  Autorizacién e Historia

El Institto informa lo siguiente:
a) El Instituto de Capacitacion para el Trabajo fue creado mediante Decreto Gubernativo publicado el 25 de febrero de 2015 en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas.
b) Se cuenta con la validacion de la estructura que contempla unidades de apoyo en el mes de mayo del gjercicio 2021.

2, Panorama Econdmico y Financiero

El Instituto se compone presupuestalmente de recursos aportados por la Federacicn y el Gobierno del Estado en porcentajes del 60% y 40% respectivamente, segun el Convenio de
Colaboracion entre Gobierno Federal representado por la Secretarfa de Educacién Publica y el Gobiemo del Estado de Zacatecas.

3. Organizacién y Objeto Social

El Institto informa sobre:

Objeto social. El Instituto tendra como objeto: I. Impartir e impulsar la formacién para y en el trabajo en el Estado de Zacatecas, en fos campos de formacion profesional y especialidades,
a) de conformidad con el catélogo de oferta educativa que emita la Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Publica; Il. Promover el
surgimiento de nuevos perfiles académicos, que correspondan a las necesidades del mercado laboral en el Estado de Zacatecas.

Principal actividad. Impartir e impulsar la formacién para y en el trabajo en los campos de formacién profesional y especialidades, asi como promover el surgimiento de nuevos perfiles

i academicos, que correspondan a las nececidades del mercado laboral en el estado de Zacatecas..

c) Ejercicio fiscal. El periodo que se informa es del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025.
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Régimen juridico. En el caso del Instituto el documento legal que le da origen es el Decreto Gubernativo de Creacion.

Consideraciones fiscales del ente:El Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas se encuentra inscrito en el Servicio de Administracion Tributaria de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, con la Actividad de Escuelas de Educacion Superior pertenecientes al Sector Publico, como Persona Moral con Fines No Lucrativos, de acuerdo al Titutlo
/Il de la Ley de Impuesto sobre la renta vigente. Por lo que el ente, no es contribuyente del ISR. La obligacion legal es la de retener y enterar: *ISR retenido por pagos de sueldos y
salarios *ISR retenido por asimilados a salarios *ISR retenido por pagos por servicios profesionales.

Estructura organizacional basica. I. La Junta de Gobierno; II. Direccion General; I/l. Direcciones de Area; IV. Direccién de Plantel.
Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario. El Instituto no cuenta con fideicomisos.

Bases de Preparacion de los Estados Financieros

El Institto informa sobre:

a)
b)

c)

d)

5.

La elaboracion de los Estados Financieros fue en apego a la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables.

La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informacion financiera, asi como las bases de medicién utilizadas para la
elaboracion de los estados financieros; por ejemplo: costo histdrico, valor de realizacion, valor razonable, valor de recuperacién o cualquier otro método empleado y los criterios de
aplicacion de los mismos.

La elaboracién de los Estados Financieros se apegaron a los Postulados basicos de Sustancia Econdmica, Entes Publicos, Existencia Permanente, Revelacion Suficiente, Importancia
Relativa, Registro e Integracion Presupuestaria, Consolidacion de la Informacién Financiera, Devengo Contable, Dualidad Econdémica y Consistencia.

El instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacalecas cuenta desde el jercicio 2017 con el registro de operaciones que identifican plenamente el momento contable
devengado de acuerdo a la Ley de Contabilidad.

Politicas de Contabilidad Significativas

El Institto informa scbre:

a)
b
c
d

e)

f)

g
h

= =

0

a)
b)

Actualizacion: El Instituto de Capacitacion para el Trabajo realiza la actualizacion conforme a la normitividad emitida por la CONAC, asi como por la disposiciones legales.
Se Informa que e/ Instituto no se realizaron operaciones en el extranjero..

El Instituto no cuenta con inversién en acciones de Compafiias subsidiarias no consolidadas y asociadas.

El Instiuto no cuenta con Sistema y método de valuacion de costo de lo vendido, debido a que no produce, ni realiza venta de productos.

Beneficios a empleados: revelar el célculo de la reserva actuarial, valor presente de los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacion de gastos tanto de los
beneficiarios actuales como futuros.

Provisiones: £l Instituto de Capacitacion para el Trabajo presenta como proyecto del Programa Presupuestario Anual 2025, provision a corto plazo en cantidad de $10,000.00 con el
objetivo de contar con recursos para atender contingencias especificamente o por situaciones laborales que pudiera presentarse.

El instituto a la fecha del presente no cuenta con recursos destinados a Reservas

Cambios en politicas contables y correccion de errores junto con la revelacion de los efectos que se tendra en la informacion financiera del ente publico, ya sea retrospectivos o
prospectivos.

Reclasificaciones: El Instituto cuenta con operaciones por bienes muebles e intagibles que es necesario realizar su reclasificacion.
El Instituto se encuentra realizando analisis para la depuracion y cancelacién de saldos de acuerdo a normatividad.

Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

El instituto no cuenta con activos en moneda extranjera.
El Instituto no cuenta con Pasivos en moneda extranjera.
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¢) El Instituto no cuenta con operaciones en moneda extranjera.

7. Reporte Analitico del Activo

a) El Instituto de Capacitacion para el Trabajo no cuenta con depreciaciones en el presente mes.

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

a) Elinstituto de Capacitacion para el Trabajo no cuenta con Fideicomisos

9. Reporte de la Recaudacion

a) Anélisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente publico o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales.

b) El Instituto opera a través de convenio de financiamiento denominada Anexo de Ejecucion que proyecta la recaudacion de ingresos de manera anual.

PARTICIPACIONES Y | PARTICIPACIONES Y INGRESOS POR
MES DEL EJERCICIO APORTACIONES APORTACIONES VENTA DE BIENES Y TOTAL
(FEDERAL) (ESTATAL) SERVICIOS

ENERO - 672,000.00 15,239.85 687,239.85
FEBRERO 1,148,828.00 570,458.00 61,019.63 1,780,305.63
MARZO 713,053.60 320,458.00 57,125.31 1,090,636.91
ABRIL 791,854.00 650,782.40 316,383.81 1,759,020.21
MAYO 522,100.00 320,458.00 185,171.75 1,027,729.75
JUNIO 522,100.00 328,258.00 108,351.18 958,709.18
JULIO 791,854.00 320,4586.00 126,290.93 1,238,602.93
AGOSTO - 355,094.00 174,613.49 529,707.49
SEPTIEMBRE 996,736.00 666,066.00 215,619.44 1,878,421.44
OCTUBRE 931,330.00 320,458.00 429,951.13 1,681,739.13
NOVIEMBRE 300,592.80 575,365.20 327,972.92 1,203,930.92
DICIEMBRE 931,338.00 % 377,134.64 1,308,472.64

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a) El Instituto de Capacitacién para el Trabajo a la fecha no cuenta con autorizacion para contraer deuda.

b) Informacion de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento financiero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la

deuda.
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11. Calificaciones otorgadas

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo no ha generado ningun tipo de crédito; por lo tanto, no cuenta con calificacion crediticia.

12. Proceso de Mejora

Sel Instituto informa lo siguiente:

a) Que se encuentra en proceso constante de implementar Principales Politicas de control interno, tales como: control y captacion de ingresos propios.
b) Que se encuentra en procesos de medicion de desemperio financiero, metas y alcance.

13. Informacién por Segmentos

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas, en apego a las disposiciones en materia de Contabilidad Gubernamental resulta necesario generar informacion
financiera de manera segmentada por ias diversas operaciones que se realizan. En ese sentido los reportes de ingresos y del ejercicio del presupuestom de egresos se encuentran construidos
en apego a la normatividad establecida por el CONAC por lo que se muestra informacion clasificada a distintos rubros que permiten la segmentacion de los proyectos y actividades propias del
Instituto.

Consecuentemente, esta informacion contribuye al anélisis mas preciso de la situacion financiera, grados y fuentes de riesgo y crecimiento potencial del Instituto.
15. Eventos Posteriores al Cierre

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa que se realizo reintegro de recursos federales de $ 79,049.00 y § 139,147.79, asi como rendimientos en canfidad de § 68.00; por otra parte
se reintegro recursos estatales de $103,708.30 asi como rendimientos en cantidad de $ 73.40 del presupuesto recaudado en el ejercicio 2024 derivadas del Convenio de financiamiento; asi
mismo, se informa que cuenta con recursos estatales en cantidad de § 476,517.00 que han sido comprometidos y devengados, sin embargo, se esta en espera de contar con los instrumentos
correspondientes para la realizacion de los pagos respectivos.

16. Partes Relacionadas

El Instituto de Capacitacidn para el Trabajo no cuenta con partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas.
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Ingresos y Otros Beneficios

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo cuenta con Ingresos de Gestion, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otros Ingresos y Beneficios, que
159 o mas del total del rubro, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubro de Ingreso informando montos totales y cualquier caracteristica significativa.

EN EL ESTADO DE ZACATECAS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

b) NOTAS DE DESGLOSE

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Concepto

Importe

Ingresos de Gestion

1,925,452.21

Participaciones, Aportaciones y Transferencias

12,749,642.00

Otros Ingresos y Beneficios 1.23

Sumal $ 14,675,095.44

Ingresos de Gestion
Concepto Importe

Productos Tipo Corriente 89.29
Aprovechamiento Tipo Corriente - 453,911.16
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 2,379,274.08

Sumal| $ 1,925,452.21

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

Concepto Importe
Subtotal Participaciones y Aportaciones $ -
Ingreso Federal 7,649,786.40
Ingreso Estatal 5,099,855.60
Suma| $ 12,749,642.00
Asi mismo, se informa la captacion de rendimientos generados de la cuenta federal en cantidad de § 53.25 acumulado durante el gjercicio.
Otros Ingresos y Beneficios
Concepto Importe
Otros Ingresos 1.23
Suma] $ 1.23

Gastos y Otras Pérdidas:

1. Bl instituto de Capacitacion para el Trabajo integra aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, otros gastos y pérdidas extraordinarias,

que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos:

asi como los ingresos y gastos extraordinarios,

en lo individual representen el




7 - . INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
\
'). S A AC G ”N E T EN EL ESTADO DE ZACATECAS

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Concepto Importe
Gastos de Funcionamiento 14,789,998.87
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias -
Suma| $ 14,789,998.87
Gastos de Funcionamiento
Concepto Importe
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 6,111,105.94
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 1,417,288.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,004,676.88
Seguridad Social 1,462,749.42
Otras Prestaciones Sociales y Economicas 2,004,330.16
Previsiones de caracter laboral z
Materiales y suministros 844,006.75
Servicios Generales 1,945,841.72
Sumal $ 14,789,998.87
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
Concepto Importe
Provisiones -
Depreciaciones =
Suma| $ -

) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

o Efectivo y Equivalentes

£l Instituto Capacitacion para el Trabajo informa acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos; de las inversiones financieras se revela su tipo y monto, su
clasificacion en corto y largo plazo separando aquélias que su vencimiento sea menor a 3 meses.

A continuacion se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

Concepto 2025 2024
Bancos 960,003.59 1,492,888.04
Suma| $ 960,003.59 | $ 1,492,888.04

« Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios

2. Por tipo de contribucién el Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa el monto que se encuentra pendiente de cobro y por recuperar de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo
se deberan considerar los montos sujetos a algtn tipo de juicio con una antigiiedad mayor a la sefialada y la factibilidad de cobro.
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Concepto 2025 2024
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 317,481.02 318,925.41
Suma| $ 317,481.02 | § 318,925.41

3. EJ Instituto informa, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o servicios, en una desagregacion por su vencimiento; informando las caracteristicas
cualitativas relevantes que afecten a estas cuentas, como sigue:

Concepto 2025 2024
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 287,992.07 287,990.04
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 27,487.53 28,934.74
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 2,001.42 2,000.63
Suma $ 317,481.02 | $ 318,925.41

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

El Instituto informa el monto de los derechos de cobro a favor, cuyo origen es distinto de los ingresos por contribuciones, productos y aprovechamientos, que serén exigibles en un plazo
menor o igual a doce meses.Se cuenta con Lineas de captura por prestacién de servicios derivado de derechos estatales en cantidad de $186,120.00 y $81,770.00 hasta 2020, el cual
este Instituto registra en contabilidad como cliente a la Secretaria de Finanzas quien es la que recauda los ingresos conforme al articulo 3 de la Ley de ingresos del Estado Zacatecas por
el pago de derechos de los servicios prestados; sin embargo los recursos son realizados como trasnferencias por convenios; asi mismo para el mes de junio se obtuvo $23,700.00 en el
gjercicio 2021, a partir de julio ya no existe dicho concepto.

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa el monto de los derechos de cobro a favor del ente publico por gastos por comprobar.

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales se espera recibir una
contraprestacion representada en recursos, bienes o servicios; en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores.

¢ Inventarios
4. ElInstituto no cuenta con bienes disponibles para su transformacion o realiza algun tipo de proceso de elaboracion de bienes.
¢ Almacenes

5. El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa el método de valuacion de fa cuenta Almacén es primeras entradas, primeras salidas, as/ como la actualizacion del programa para el
registro oportuno.

e Inversiones Financieras

6.  El Instituto de Capacitacion para el Trabajo no cuenta con Inversiones financieras y/o fideicomisos, por lo que en caso de asignarse recursos posteriores a dicho rubro, se informara de
éstos los recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas significativas que tengan o puedan tener alguna incidencia en las mismas.

7. El Instituto de Capacitacién para el Trabajo Unicamente recibe recursos por transferencias y por venta de servicios.
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s Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

8. El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monto de la depreciacién del efercicio y la acumulada.
Asimismo, se informa las caracteristicas significativas del estado en que se encuentren los activos.

Bienes Muebles

Concepto 2025 2024
Mobiliario y Equipo de Administracion 1,994,481.67 1,974,731.67
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 1,967,320.92 1,967,320.92
Vehiculos y Equipo de Transporte 870,000.00 870,000.00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2,694.00 2,694.00
Total Bienes Muebles $ 4,834,496.59 | $ 4,814,746.59

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Concepto 2025 2024
Terrenos 1,119,736.80 1,119,736.80
Otros Bienes Inmuebles - -
Total Bienes Inmuebles $ 1,119,736.80 | $ 1,119,736.80
Depreciaciones
Concepto 2025 2024
Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles 3,283,325.47 2,859,391.95
Total Depreciacion, Deterioro y Amortizacion $ 3,283,325.47 | $ 2,859,391.95

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa que se encuentra en proceso de reclasificacion de bienes muebles y que estos se encuentran en su mayoria en buen estado; asf
mismo, se informa que se encuentra en proceso de disposicion final de bienes.

9. E/ Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naluraleza, amortizacion del gjercicio,
amortizacion acumulada, tasa y metodo aplicados.

Activos Intangibles

Concepto 2025 2024
Licencias 20,648.80 20,648.80
Total Activos Intangibles $ 20,648.80 | $ 20,648.80

« Estimaciones y Deterioros

10. £l Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa que el criterio utilizado para fa determinacion de las depreciacion del inventario es en base al tiempo de vida util y al deterioro estimado
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de los activos: asi mismo, informa que se encuentra en proceso por las cuentas incobrables.

Otros Activos

11. El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no cuenta con otros tipos de activos que requieran algun tipo de clasificacién especifica, en caso de adquirirse se informara por tipo circulante
o no circulante, los montos totales asociados y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente.
Pasivo
e Cuentas y Documentos por pagar
1. El Instituto de Capacitacion para el Trabajo elabora una relacion de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion por su vencimiento.y de manera agrupada los recursos

localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a corfo y largo plazo, asi como la naturaleza de dichos recursos y sus caracteristicas cualitativas
significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar
por operacicnes presupuestarias devengadas y contabilizadas del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones Jaborales, a continuacion se presenta la integracion del pasivo:

Concepto 2025 2024
Pasivo Circulante 886,804.48 1,234,316.28
Pasivo No Circulante - -
Suma de Pasivo| $ 886,804.48 | $ 1,234,316.28

Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:

Concepto Importe
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 294,230.71
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 338,252.88
Proveedores por Pagar a Corto Plazo 254,320.89
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo -
Sumal $ 886,804.48

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social (patronal), asi como el pago de incremento salarial pendiente de pago, cuye importe se
pagard en el mes inmediato posterior.
Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios y por Arrendamiento, asi como retenciones derivadas de
aportaciones de seguridad social (Trabajadores) mismas que se liquidan en el mes inmediato posterior.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de Instituto, con vencimiento menor o igual a doce meses.
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Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de Instituto, con vencimiento menor o igual a doce meses.
« Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion
2. Elinstituto informa que no cuenta con recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a corto y largo plazo.

¢ Pasivos Diferidos

3. Ellinstituto informa que no cuenta con cuentas de los pasivos diferidos que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

» Provisiones

4. Elnstituto informa que no cuenta con cuentas de provisiones que les impacten.

Provisiones a Corto Plazo

Concepto 2025
Provisiones a Corto y largo Plazo 457.74
Total | § 457.74

 Otros Pasivos

5. Elinstituto informa que no cuenta con cuentas de otros pasivos que les impacten financieramente.

i) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

£l Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto, en que se ha indica la
variacion al Patrimonio.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado, procede de Ja recepcion
2. de las aportaciones ordinarias tanto por las entidades federativas y la Secretaria de Educacion Publica a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como por ingresos
proveniente de la venta de servicios; ademas informa la rectificacion de ejercicios anteriores por la cantidad de $7,500.00.

IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

1. El Instituto informa el analisis de los saldos inicial y final que figuran en la dltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Efectivo y Equivalentes
Concepto 2025 7024

Efectivo = —
Bancos/Tesoreria 960,003.69 717,926.74
Total| $ 960,003.69 | $ 717,926.74
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2. Elinstituto informa el detalle de las adquisiciones de las Actividades de Inversion efectivamente pagadas, respecto del apartado de aplicacion.

Adquisiciones de Actividades de inversion efectivamente pagadas
Concepto 2025 2024

Bienes Inmuebles y Construcciones en Proceso
Terrenos
Bienes Muebles
Mobiliario y Equipo de Administracion 19,750.00 84,917.04
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo - 476,099.96
Otras Inversiones

Total| $ 19,750.00 | $ 561,017.00

3. El Instituto presenta la Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y los saldos de Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro), utilizando el siguiente
cuadro:

CONCILIACION DE FLUJOS DE EFECTIVO NETOS

Concepto 2025 2024
Resultado del Ejercicio Ahorro /Desahorro $ (538,836.95)| $ 64,074.10
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo - 25,702.60 |- 1,271,904.20
Depreciacién - 423,933.52 |- 433,889.77

Amortizacion
Incrementos en las provisiones
Incremento en inversiones producido por revaluacion

Decremento en cuentas por pagar 347,511.80 |- 567,233.76
Incremento en cuentas por cobrar 50,719.12 |- 270,780.67
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion $ (513,134.35)| $ 1,335,978.30

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

£l Instituto presenta la conciliacion atendiendo a fo dispuesto por el "Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los
egresos presupuestarios y los gastos contables" y sus modificaciones.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas
Conciliacion entre 'os Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente el 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
(Cifras en pesos)
1. Ingresos Presupuestarios | [ $ 15,144,529.46

2. Mas ingresos contables no presupuestarios 1.23 |
Incremento por variacion de inventarios -
Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o =
Disminucion del exceso de provisiones -
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Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos contables no presupuestarios

1.23

3. Menos ingresos presupuestarios no contables

Productos de capital

Aprovechamientos capital

Ingresos derivados de financiamientos

Otros Ingresos presupuestarios no contables

{4. Ingresos Contables (4=1+2-3)

| $

15,144,530.69 |

(Cifras en pesos)

Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025

1. Total de egresos (presupuestarios)

l

[ $

14,882,263.59

2. Menos egresos presupuestarios no contables

$

915,920.26 |

Materiales y Suministros

896,170.26

Mobiliario y equipo de administracion

19,750.00

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo de fransporte

Equipo de defensa y seguridad

Magquinaria, otros equipos y herramientas

Activos biolégicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra publica en bienes propios

Otros Egresos Presupuestales No Contables

3. Mas gastos contables no presupuestales

1,267,940.27 |

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y
|amortizaciones

423,933.52

Provisiones

Disminucién de inventarios

Materiales y Suministros {Consumos)

844,006.75

Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o
deterioro.

Aumento por insuficiencia de provisiones

Otros Gastos

Otros Gastos Contables No Presupuestales

[4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3)

15,234,283.60 |
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¢) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

El Instiuto de Capacitacion para el Trabajo contempla las cuentas de orden para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su
incorporacién en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades

contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:

Cuentas de Orden Contables

Valores

Emision de obligaciones

Avales y garantias

Juicios

Inversién Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS) y Similares
Bienes concesionados o en comodato

El Instituto informa lo siguiente:

1 Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u otros.
2. Por tipo de emision de instrumento: monto, tasa y vencimiento.
3. Los contratos firmados de construcciones por tipo de contrato.

Concepto Importe

Cuentas de Orden Contable -
Suma: Cuentas de Orden Contable| $ -

Cuentas de Orden Presupuestario

Cuentas de ingresos
Cuentas de egresos

En las cuentas de orden presupuestarias, el Instituto informa el avance que se registra, previo al cierre presupuestario de cada periodo que se reporta.

Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos
Concepto 2025
Ley de Ingresos Estimada 13,149,013.00
Ley de Ingresos por Ejecutar -
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 1,995,516.46
Ley de Ingresos Devengada 15,144,529.46
Ley de Ingresos Recaudada 15,144,529.46
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Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos
Concepto 2025
Presupuesto de Egresos Aprobado 13,149,013.00
Presupuesto de Egresos por Ejercer 290,674.61
Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 1,995,516.46
Presupuesto de Egresos Comprometido 14,882,263.59
Presupuesto de Egresos Devengado 14,882,263.59
Presupuesto de Egresos Ejercido 14,882,263.59
Presupuesto de Egresos Pagado 14,455,004.15

Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion Contable
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y ‘gm,p tas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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